E;,w\/ /\‘—i x Med DOC 19,01
YA \ . In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
A i na neerlegging van de akte ter griffie
R 1 } i N .o ¢ b _.1- r'\
Voor- P '}\C Y .,ﬁ i \uw{ ME [‘as
behouder =
aan het
T *23101518%

1 au gre®a Guifien 3 2 entrepr
) ey oy Oy e PO WO T 9 RO 1 8]0 PN way F7- YT = Y 2
a % 7 | ; Ondernemingsnr: 0457 339 360 i
¥ Naam !
| H voluiy : TRANSPARENCY INTERNATIONAL BELGIUM E
| iy (verkort) : :
: P :
: ] Rechtsvorm : VZW ;
H H ] . 1
| 11 Volledig adres v.d. zetel . Josef ll-straat 20 te 1000 Brussel h
1 i I
f Il - [}
) i . 1
1 Onderwerp akte : Ontslag - Benoeming - Statuten |

o) i
%’ i ¢ Uittreksel uit de notulen van de algemene vergadering van 25 april 2023 i
‘:_Q E i . )
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'E 0 -mevrouw Janny Joanna de VISSER, die woonplaats kiest op de zetel van de vereniging; :
:O : i ~mevrouw Catherine MONBAILLIU, die woonplaats kiest op de zetel van de vereniging; 1
S ; i -mevrouw Natasha SEGHERS, die woonplaats kiest op de zetel van de vereniging. E
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Eéﬁ ' E 2.De algemene vergadering bevestigt de benoeming in hoedanigheid van bestuurder van Mevrouw Stéphaniei
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& ’ ' Uittreksel uit de notulen van de algemene vergadering van 5 juni 2023 :
i | i 1.De algemene vergadering benoemt in hoedanigheid van bestuurder: i
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% i E -mevrouw Tania DAMIANOVA SABIR die woonplaats kiest op de zetel van de vereniging.; i
'g b -mevrouw Emma DELAUDE die woonplaats Kiest op de zetel van de vereniging. }
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E; H Het bestuurorgaan is derhalve als volgt samengesteld: ;
P o -het INSTITUUT van de BEDRIJFSREVISOREN, vertegenwoordigd door de heer Marc BIHAIN; i
s {1 -de heer Mathieu BAERT; ;
i3 i1 -de heer Marc BEYENS; :
i§ i1 -mevrouw Tania DAMIANOVA SABIR; !
:i'l')' i} -mevrouw Emma DELAUDE; !
; iy -de heer Jan CERFONTAINE; ;
§§ ‘1 -de heer Carlos DESMET: H
= E -de heer Dominique DUSSARD; i
o {1 -de heer Michaél FERNANDEZ-BERTIER; ;
o {1 -de heer Howard M. LIEBMAN; ;
E ! -mevrouw Isabelle PENNE; !
— H -mevrouw Stéphanie SIMONE; !
Q {1 -de heer Thomas VERMAERKE-VAN DE PUTTE. i
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TITEL I: OPRICHTING — BENAMING — DUUR — MAATSCHAPELIJKE ZETEL i

1

[}

Art. 1 — De vereniging heeft de rechtsvorm van een vereniging zonder winstoogmerk. De vereniging wordl
"Transparency International Belgium” genoemd.

Art. 2 - De maatschappelijke zetel is gevestigd in het Brussels Hoofdstedeh}k Gewest. Het Bestuursorgaan

kan de maatschappehjke zetel verplaatsen naar elke andere plaats in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en dd
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Op de laatste biz. van Luik B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n{en)

bevoegd de rechispsrsoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening {dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen”).

5
(4]

N



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 04/08/2023 - Annexes du M oniteur belge

Art. 3 - De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur en kan op etk mament worden ontbonden.

TITEL il: BOEL - VOORWERP

Art. 4 — VZW Transparency Internafional Belgium - een nationale afdeling van de niet-gouvermnementele
organisatie Transparency Infemational met zetel in Berliin - wil bijdragen tot het bestrijden en voorkomen van
corruptie op alle niveads omdat corruptie een element is van verstoring van de eerlijke concurrentie op de
markien, een belemmering vormt voor de economische en saciale ontwikkeling en een oorzaak is van verspilling
van middelen en verarming van de kwetsbare bevolking.

Art. 5 - in dit verband stelt zij zich met name tot doet:

-zich verdiepen in de kennis van corruptieverschijnselen, het vaststellen van insfrumenten of procedures otn
de ultbreiding van corruptie terug te dringen en te beperken en het evalueren van de effecten ervan;

-vaststellen en uitvoeren van actieprogramma’s en studieopdrachten;

-bedrijfsleiders en besluitvormers bewust maken en informeren;

-adviseren van overheidsinstanties en natuurliike- en rechtspersonen, zowel in de openbare als in de
particuliere sector, over alle aspecten van corruptie;

-werken binnen het kader van de algemene beginselen en filosofie die ten grondslag liggen aan Transparency
Infernational;

-alle aspecten van corruptie te beschrijven;

-betrekken van professionele, sociale en politieke kringen bij het zoeken naar een groter moreelbesef binnen
het economisch en financieel leven;

-nemen van maatregelen om affe vormen van carruptie te voorkomen, te ontmoedigen of te bestrijden;

-evenementen organiseren ter bevordering van de individuele, collectieve en beroepsethiek, waarbij met
name gebruik wordt gemaakt van communicatie;

-verspreiden van informatie die bijdraagt tot de kennis van alle problemen die corruptie vercorzaakt, in het
kader van de openbare betrekkingen en het bedrijfsieven.

Het doel van de vereniging is niet om specifieke gevallen van corrupfie te onderzogken.

TITEL llIl: LEDEN
Afdeling 1: Aanvaarding

Art. 6 - De vereniging bestaat uit leden, natuuriijke- of rechtspersonen.

Het minimumaantal leden mag niet minder dan drie bedragen.

Art.7 — Een kandidaatlid, moet daartoe een schriftelijk verzoek indienen bij het Bestuursorgaan. Het
Bestuursorgaan beslist bij gewone meerderheid over de aanvaarding van een nieuw lid, zonder zich hiervoor {e
moeten verantwoorden en zonder mogelijkheid van beroep.

Afdeling 2: Ontslag, uitsluifing en schorsing van leden

Art. 8 - Het staat de leden vrij te allen tijde uit de vereniging te treden door hun ontsiag schriftelijk of per e-mail
aan het Bestuursorgaan over te maken.

Een lid dat de verschuldigde lidmaatschapsbijdrage niet betaalt binnen een maand na de aanmaning die hem
per gewone post werd {oegezonden, wordt eveneens geacht ontslagnemend te zijn.

Een lid kan door het Bestuursorgaan voor uitsiuiting worden voorgedragen wanneer hij zich schuldig heeft
gemaakt aan inbreuken op de statuten of het intern reglement of wanneer hij heeft gehandeld in strijd met het
deel van de vereniging.

De uitsluiting van een fid behoort tot de hevoegdheid van de algemene vergadering, die bij geheime stemming
en met een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of geldig vertegenwoordigde leden beslist, op vaorwaarde
dat 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

in afwachting van de beslissing van de algemene vergadering over de uitsluifing van een lid, kan het
Bestuursorgaan het lid schorsen,

De schorsing van een lid kan door het Bestuursorgaan worden beslist mef een meerderheid van 2/3 van de
stemmen van de aanwezige leden van hef Bestuursorgaan op voorwaarde dat ien minste twee derde van de
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is.

Het lid wiens schorsing wordt overwogen, wordt voorafgaand gehoord door het Bestuursorgaan. Hij mag zich
laten bijstaan door een persoon van zijn keuze.

Behalve wat zijn statutaire rechten betreft, zijn de rechten van het fid geschorst gedurende de periode van
tijdelijke schorsing die door het Bestuursorgaan werd beslist.

Het lid dat voor uitsluiting wordt voorgedragen, wordt uitgenodigd om voor de algemene vergadering ziin
toelichting te geven voordat deze een beslissing neemt. Hij mag zich laten bijstaan door een persoon van zijn
keuze.

De aan een lid opgelegde sanctie van royement wordt hem per aangetekende brief medegedeeld.

De sanctie moet behoorlijk gemotiveerd zijn.
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Art. 9 - Het ontslagnemend, gesanctioneerd, geschorst of uitgesloten lid, alsmede de erfgenamen of
begunstigden van het overleden lid, kunnen geen aanspraken maken op het soc;aal fonds.

Zij hebben niet het recht om verklaringen, rekeningen, zegels of inventarissen te eisen.

Art. 10 — Met Bestuursorgaan houdt een ledenregister bij overeenkomstig het Wetboek van Vennootschappen
en Verenigingen.

TITEL IV: LIDMAATSCHAPSBIJDRAGEN

Art. 11 — De lidmaatschapsbijdrage wordt vastgesteld door de algemenevergadering. Zij mag niet meer
bedragen dan 300 euro voor natuurliike personen en 10.000 euro voor rechtspersonen.

TITEL V: ALGEMENE VERGADERING

Art. 12 - De algemene vergadering bestaat it alle leden van Transparency International Belgium.

Ari. 13 - De algemene vergadering heeft de bevoegdheden die haar uitdrukkelijk worden toegekend door de
wet of de huidige statuten. In het bijzonder zijn de volgende bevoegdheden voor haar voorbehauden

-de wijziging van de statuten;

-de benoeming en het ontslag van de bestuurders en in voarkomend geval, de vaststelling van de bezoldiging
van de persoon die met het dagelijks beheer is belast;

-de benoeming en het ontslag van een verificateur van de rekeningen en de vaststelling van zijn bezoldiging;

-de kwijting die aan de bestuurders en de verificateur van de rekeningen moet worden verleend,

-de goedkeuring van begrotingen en rekeningen;

-de ontbinding van de vereniging;

-de uitsluiting van een lid;

-de omvorming van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend.als

sociale onderneming;

-om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden.

Art. 14 - De algemene vergadering moet minstens éénmaal per jaar worden bijeengeroepen, en dit in de
eerste helft van het jaar.

Elke vergadering wordt gehouden op de dag, het tijdstip en de plaats die in de oproeping vermeld is.

Alle leden moeten worden uitgenodigd om aanwezig te zijn.

Art. 15 — Het Bestuursorgaan roept de algemene vergadering bijeen in de gevallen voorzien in de wet of de
statuten of wanneer ten minste één vijfde van de leden erom verzoekt.

Het Bestuursorgaan of, in voorkomend geval, de verificateur van de rekeningen roept de algemene
Vergadering bijeen binnen de eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping, en de algemene Vergadering
wordt gehouden ten laatste op de veertigste dag na dit verzoek,

De algemene Vergadering wordt bijeengeroepen door het Bestuursorgaan per gewone brief of e-mail ten
minste vijftien dagen voor de vergadering. De uithodiging wordt namens het Bestuursorgaan door de secretarls
ondertekend.

De agenda wordt vermeld in de uitnodiging.

De vergadering kan niet geldig beraadslagen over de punten die niet in de agenda vermeld zijn.

Art. 16 - Elk lid heeft één stem, Hij kan zich laten veriegenwoardigen door een ander lid door midde! van een
schriftelijke volmacht. Elk lid kan slechts houder zijn van één volmacht.

Art. 17 - De algemene vergadering wordt voorgezeten door de Voorziiter, bij gebreke daarvan door de
ondervoorzitter die het langst in deze functie is aangesteld, bij gebreke daarvan door de andere ondervoorzitter,
bij gebreke daarvan door de persoon betast met het dagelijks bestuur en bij gebreke daarvan door de oudste
aanwezige bestuurder

De algemene vergadering beraadslaagt geldig, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.

De beslissingen worden genomen bilj gewone meerderheid van de aanwezige of verfegenwoordigde
stemmen, tenzij de wet of de statuten anders bepalen,

Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de vcorzitter of de ondervoorzitier of van de bestuurder die hem
vervangt, doorslaggevend.

Onthoudingen, blance stemmen en angeldige stemmen worden niet meegerekend bij de berekening van de
meerderheid.

Art. 18 - De algemene vergadering kan slechts rechtsgeldig beraadslagen en beslissen over de ontbinding
van de vereniging, over de wijziging van de statuten of over de omvorming tot een IVZW of een erkende
codperatieve vennootschap overeenkomstiy de bepalingen van het Wethoek van Vennootschappen en
Verenigingen.

Art. 19 - De beslissingen van de algemene vergadering worden opgenomen in een verslagboek, ondertekend
door de Voorzitter en de bestuurders die dit wensen. Dit versiagboek wordt bewaard op de maatschappelijke
zetel, waar alle leden er kennis van kunnen nemen, zonder het verslagboek te mogen verplaatsen. Derden mogen
de verslagen niet raadplegen.

Alle wijzigingen van de statuten worden binnen de 30 dagen na hun goedkeuring neergelegd ter griffie van de
Ondernemingsrechtbank en bij uitireksel bekendgemaakt in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad. Hetzelfde
geldt voor alle beslissingen met betrekking tot de benoeming of de begindiging van het mandaat van de
bestuurders.
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Art. 20 - Overeenkomstig artikel 8.16/1 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen, kunnen de
leden, met eenparigheid van stemmen en schriftelijk, alle beslissingen nemen die tot de bevoegdheld van de
algemene vergadering behoren, met vitzondering van de wijziging van de statuten. In dit geval moeten de
formaliteiten woor de hijeenroeping van de Vergadering niet te worden nageleefd. De leden van het
Bestuursorgaan en, in voorkomend geval, de Verificateur van de rekeningen kunnen op hun verzoek kennis
nemen van deze beslissingen,

Art. 21 — Het Bestuursorgaan kan voorzien in de mogelijkheid voor de leden om op afstand deel ie nemen aan
de algemene vergadering door midde! van een elektronisch communicatiemiddel ter beschikking gesteld door de
vereniging. Wat de voorwaarden inzake quorum en meerderheid betreft, worden de leden die op deze wijze aan
de algemene vergadering deelnemen, geacht aanwezig te zijn op de plaats waar de algemene vergadering wordt
gehouden.

Ingeval een vergadering op afstand wordt gehouden, bestaan enerzijds de functionarissen van de algemene
vergadering uit twee leden van het Bestuursorgaan die door dat orgaan worden benoemd, en anderzijds wit ten
minste één stemopnemer die wordi gekozen uit de leden van de algemene vergadering en die geen bestuurder
mag zijn: de functionarissen mosten fysiek aanwezig zijn op de plaats waar de algemene vergadering wordt
gehouden, zoals vereist door het Wetboek van vennootschappen en verenigingen.

De deelneming op afstand aan de algemene vergadering geschiedt onder de voorwaarden en overeenkomstig
de modaliteiten bepaald in artikel 8.16/1 van het Wethoek van vennootschappen en verenigingen.

TITEL VI: BESTUURORGAAN

Art. 22 - De vereniging wordt bestuurd door het Bestuursorgaan.

Het Bestuursorgaan is samengesteld uit ten minste drie personen die door de algemene vergadering uit

of buiten de leden worden benoemd voor een termijn van drie jaar en die te allen tijde door de algemene
vergadering kunnen worden herroepen,

Pe mandaten van natuurlijke personen zijn tweemaal hemieuwbaar. Onverminderd arttkel 23 is de duur van
het mandaat van rechispersonen niet in de fijd beperkt.

Het staat elke bestuurder vrij om zijn mandaat e beéindigen door zijn ontslag schriftelijk bij het Bestuursorgaan
in te dienen.

At. 23 - Wanneer een rechispersoon een mandaat uitoefent als fid van het Bestuursorgaan of als
afgevaardigde voor het dagelijks bestuur, benoemt hij een natuurlijke persaon tot zijn vaste vertegenwaordiger.
Deze persoon is verantwoordelijk voor de uitvaering van het mandaat in naam en voor rekening van de
rechtspersoon. Zijn of haar ambtstermijn kan tweemaal worden verlengd.

De vaste vertegenwootdiger most aan dezelfde voorwaarden voldoen als de rechispersoon en is hoofdelijk
aansprakelijk alsof hij het mandaat in eigen naam en voor eigen rekening zou uitoefenen.

De regels inzake tegenstrijdigheid van belangen die gelden voor de leden vart het Bestuursorgaan en voor de
afgevaardigde voor het dagelijks bestuur, zijn in voorkomend geval van toepassing op de vaste
vertegenwoordiger.

Wanneer de rechtspersoon het mandaat van zijn vaste vertegenwoordiger hegindigt, benoemt hij terzelfder
tijd diens opvolger.

De bekendmakingsvereisien die van toepassing zijn op de benoeming en de begindiging van het mandaat
van de bestuurder zijn van toepassing op de vaste vertegenwoordiger. '

Art. 24 — Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, kan door het
Bestuursorgaan een nieuwe bestuurder worden gecodpteerd. Het besluit tot codptatie wordt bekrachtigd daor de
eerstvolgende algemene vergadering. De gecotpteerde bestuurder beéindigt het mandaat van de bestuurder die
hij vervangt.

Art. 25 — Het bestuursorgaan benoemt onder zijn leden een voorzitter, een penningmeester en een secretaris,
Het kan eveneens onder zijn leden één of twee ondervoorzitters benoemen.

Indien de voorzitter verhinderd is, worden zijn functies waargenomen door de vice-voorzitter die het langst in
deze functie is aangesteld, door de andere ondervoorzitter, bij gebreke daarvan door de persoon die belast is met
het dagelijks bestuur en bif gebreke daarvan door de oudste aanwezige directeur.

Onverminderd zijn beslissingsbevoegdheid kan het bestuursorgaan onder zijn verantwoordelijkheid een of
meer raadgevende comités oprichten, die al dan niet uit bestuurders kunnen bestaan.

Het bestuursorgaan stelt de samenstelling, de opdracht en de werking van deze comités vast.

Art. 26 — Het Bestuursorgaan kamt bijeen op uithodiging van de voorzitter of de secretaris. De leden vormen
een college en kunnen alleen besiuiten nemen als de meerderheid van de leden aanwezig of vertegenwoordigd
is.

Elk lid van het Bestuursorgaan heeft é&n stem. Hij of zij kan zich bij schriftelijke volmacht door een ander lid
van het Bestuursorgaan laten vertegenwoordigen. Elk lid van het Bestuursorgaan kan slechts drager zijn van één
volmachi. .

Haar beslissingen worden bij meerderheid van stemmen genomen. Bij gelijkheid van stemmen is de stem
van de voorzitter of zijn vervanger doorslaggevend. Zijj worden vastgelegd in notulen, onderiekend- door de
voorzitter en alle bestuurders die zulks wensen, en ingeschreven in een bijzonder register.

De bestuurders kunnen schrifiglijk besluiten nemen, mits met eenparigheid van stemmen, wanneer het
Bestuur nist in staat is bijeen te komen om te beraadslagen.

In geval van een schriftelijke procedure legt de voorzitter, of bij diens afwezigheid de secretaris, de fekst van
het ontwerp-besluit per post voor. Het kan ook per fax, e-mail of een andere schriftelijke procedure worden
toegezonden. In de mededeling wordt vermeld binnen welke termijn de bestuurders schrifielijk hun instemming
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met het voorstel kunnen mededelen, T|;dens deze periode kan elke bestuurder verzoeken om mondeling over het
ontwerp-besluit te beraadslagen via een spraaktelefonieprocedure of om een vergadering van het
Bestuursorgaan bijeen te roepen. Het vodrstel wordt binnen de in de mededellng vermelde termijn door het
Bestuursorgaan goedgekeurd, nadat alle bestuurders schriftelijk hun unanieme instemming hebben hetuigd. Van
alle besluiten die op de in dit lid beschreven wijze worden genomen, worden notulen opgesteld.

Het Bestuursorgaan kan geldig beraadslagen per telefoon of per videoconferentie. Bestuurders die via een
van deze communicatiemiddelen aan de vergadering deelnemen, worden geacht de vergadering te hebben
bijgewoond. Tenzij anders is bepaald, worden de besluiten geacht te zijn genomen op de zetel van de
vennootschap en van kracht te worden op de datum van de vergadering.

Art. 27 — Het Bestuursorgaan heeft de ruimste bevoegdheden voor het Bestuursorgaan van de vereniging.
Alle bevoegdheden die niet uitdrukkelilk door de wet of de huidige statuten aan de algemene vergadering zijn
voorbehouden, behoren tot de bevoegdheid van het Bestuursorgaan.

Art. 28 - Onverminderd de regels die voortvloeien uit het collegialiteitsbeginsel, in casu de verplichting tot
overleg en de plicht tot toezicht, kunnen de bestuurders de taken onderling verdelen naar gelang van de specifieke
hevoegdheidsterreinen.

Deze verdeling, zelfs indien zij wordt gepubliceerd, is niet tegenstelbaar aan derden. Het betreft uitsluitend de
aansprakelijkheid van de bestuurders jegens de vereniging.

Art. 29 —~ Het Bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging, met gebruikmaking van de
handtekening betreffende dit hestuur, delegeren aan één van zijn bestuurders. Het dagelijks bestuur cmvat zowel
handelingen en bestissingen die de noden van het dagelijks leven van de vereniging niet te boven gaan als
handelingen en beslissingen die, hetzij wegens het geringe belang dat zij vertegenwoordigen, hetzij wegens hun
dringend karakter, de tussenkomst van het Bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

Naast het dagelijks bestuur zoals hierboven gedefinieerd door het Wethoek van. vennootschappen en
verenigingen, omvat het dagelijks bestuur ook de bevoegdheden die door het Bestuursorgaan zullen worden
bepaald en die tegelijk met de benoeming van de persoon belast met dit dagelijks bestuur zullen worden
bekendgemaakt.

De bestuurder die met het dagelijks bestuur is belast, hrengt op elke vergadering van het Bestuursorgaan
verslag uit over zijn werkzaamheden.

Art. 30 - De handelingen die de vereniging verbinden, andere dan die welke het dagelijks bestuur betreffen,
worden ondertekend, behoudens bijzondere machtiging van het Bestuursorgaan, hetzi] door de voorzitter, he’(zu
door twee bastuurders, die hun bevoegdheden niet aan derden zullen moeten verantwoorden.

Art. 31 — Het Bestuursorgaan kan de bevoegdheid om de vereniging te vertegenwoordigen, ook in rechte,
overdragen aan één van zijn bestuurders.

Art. 32 - De akten betreffende de benoeming of het entslag van de bestuurders en, in voorkomend geval, van
de personen aan wie het dagelijks bestuur of de dagelijkse vertegenwoordiging van de vereniging is opgedragen,
worden neergelegd op de griffie van de ondememingsrechibank ter bekendmaking in bijlagen van het Belgisch
Staatsblad, binnen de derlig dagen na hun vasistelling.

Art. 33 - De leden van het Bestuursorgaan gaan geen enkele persoonlijke verplichting aan uit hoofde van hun
functie en zijn slechts verantwoordelijk- voor de uitvoering van hun mandaat. Dit mandaat wordt kosteloos
uitgeoefend, met uitzondering van het mandaat dat wordt uitgeoefend door het lid belast met het dagelijks bestuur,
aan wie de algemene vergadering kan beslissen om een vergoeding toe te kennen.

TITEL VII: AANSPRAKELIJKHEID

Art. 34 - De bestuurders, in voorkomend geval, de persoon aan wie het dagelijks bestuur is gedelegeerd en
alle andere personen die de bevoegdheid hebben of hebben gehad om de rechtspersoon daadwerkelijk te
besturen, zijn jegens de rechtspersoon aansprakelijk voor fouten begaan in de uitoefening van hun mandaat.
Hetzelfde geldt voor derden, voor zover de fout van buitencontractuele aard is. De bestuurders zijn echter alleen
aansprakelijk voor besluiten, handelingen of gedragingen die duidelijk de grenzen overschrijden waarbinnen
normaal voorzichtig en zorgvuldig handelende bestuurders onder dezetfde omstandigheden redelijkerwijs geacht
konden worden een andere mening te zijn toegedaan.

Aangezien het Bestuursorgaan een coflege vormt, zijn de bestuurders gezamenlijk en hoofdelijk aansprakelifk
voor de besfuiten en het falen van dat college.

Zij zijn evenwel ontslagen van hun aansprakelifkheid voor de in de eerste alinea bedoelde fouten waaraan zij
niet hebben deelgenomen, indien zij de andere bestuurders in kennis hebben gesteld van de ten laste gelegde
fout, deze kennisgeving en de besprekingen naar aanleiding waarvan zjj werden begaan, worden in de notulen
vermeld.

Art. 35 - De aansprakelijkheid bedoeld in artikel 34, alsock elke andere aansprakelijkheid voor schads
voorzien het Wethoek van vennootschappen en verenigingen of door andere wetten of reglementen te dragen
door de bestuurders en, in voorkomend geval, door de persoon belast met het dagelifks bestuur bedoeld in artikel
32, alsook de aansprakelijkheid voor de schulden van de rechtspersoon bedoeld in de artikelen XX.225 en XX.227
van het Wetboek van Economisch Recht, zijn beperkt tot de bedragen bepaald in artikel 2 :57 van het Wetboek
van Vennootschappen en Verenigingen.

TITEL Vill: TEGENSTRIJDIGHEDEN VAN BELANGEN
Art. 36 - Wanneer het Bestuursorgaan een beslissing moet nemen of een uitspraak most doen over een

verrichiing die tot zijn bevosgdheid behoort en waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechtstreeks belang
van vermogensrachtelijke aard heeift dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet deze bestuurder dit




Voor-

bggﬁ':,ﬁ? ‘| ‘aan de andere bestuurders meedelen alvorens het Bestuursorgaan een beshssmg neemt. Zijn verkiaring en

Belgisch . toelichtingen over«de aard van dit strijdig belang moeeten worden opgenomen in de notulen van de vergadering
Staatshiad | : van het Bestuyrsorgaan dat die beslissing moet nemen. Deze beslissing kan niet worden gedelegeerd.

?}‘ : Het Bestuursorgaan beschrijft in de notulen de aard van het in lid 1 bedoelde beslissing of de inlid 1 bedeelde |

A

"verrichting en de financidle gevolgen daarvan voor de vereniging en motiveert de genomen beslissing. Dit
“ gedeelte van de notulen wordt volledig opgenomen in het jaarversiag of in het document dat samen met de -
_ jaarrekening wordt neergelegd. ]

: Indien de vereniging een Verificateur van de rekeningen heeft benoemd, worden de notulen-van de
-vergadering aan henvhaar medegedeeld pour information. In ziin verslag beoordeelt de Verificateur van de
rekeningen in een afzonderlijk hoofdstuk de vermogensrechtelijke gevolgen voor de vereniging van de beslissing -
- van hef Bestuursorgaan waarbij sprake is van een tegenstrijdig belang zoals bedoeld in lid 1. f
Een bestuurder die een tegenstrijdig belang heeft zoals hedoeld in de eerste alinea mag in geen geval:
' deelnemen aan de beraadslagingen van het Bestuursorgaan over deze beslissing of verrichtingen, noch aan de :
' stemming over dit punt,
Indien de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuyurders een tegenstriidig belang heeft, -
.moet de beslissing of de verrichting aan de algemene vergadering worden voorgelegd. Indien de algemene
: vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, mag het Bestuursorgaan deze uitvoeren. ;
Art. 37- Onverminderd het recht van de personen vermeld in de artikelen 2:44 en 2:46 van het Wetboek van :
vennootschappen en verenigingen om de nietigheid of de schorsing van de beslissing van het Bestuursorgaante
“vorderen, kan de vereniging de nietigheid vorderen van de bestissingen die werden genomen of de verrichtingen :
die werden uitgevoerd in strijd met de regels bepaald in dit artikel, indien de wederpartij bij deze beslissingen of -
: verrichtingen kennis had of had moeten hebben van deze schending. :
© De vorige alinea is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuursorgaan betrekking hebben -
_op normale, onder normale marktvoorwaarden gesloten transacties en op garanties voor transacties van dezelfde -

() .

=) .aard.

%a_-) .

% TITEL IX: DIVERSE BEPALINGEN

i‘é’ : Art. 38 - Alle inferne reglementen die door het Bestuursorgaan worden aangenomen, worden ter goedkeuring :

e} :voorgelegd aan de algemene vergadering. Hetzelfde geldt voor elke wijziging die in dit reglement wordt :
- aangebracht. :

i} Art. 39 - Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december. :

EU : Ari. 40 - Elk jaar legt het Bestuursorgaan de rekeningen van het afgelopen boekjaar en de begroting voor het :

§<3 - volgende boekjaar ter goedkeuring voor aan de Gewone algemene vergadering. ;

EGC) Art. 41 - De algemene vergadering benoemt een Verificateur van de rekeningen, belast met de controle van ;

ic Fde financidle toestand en de jaarrekening van de vereniging en met de indiening van een jaarverslag bij de :

< ' algemene vergadering. Hij wardt benoemd voor drie jaar en zijn mandaat is hernieuwbaar. Het mandaat van de -

: Verificateur van de rekeningen wordt kosteloos uitgeoefend.
Art. 42 - De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na haar goedkeuring neergelegd ter griffie van de !

. ondernemingsrechtbank. :
*  Art. 43 - In geval van ontbinding van de vereniging benocemt de algemene vergadering de vereffenaar(s), :
bepaald zijn/hun bevoegdheden en bepaalt de bestemming die aan de netto-activa moet worden gegeven. Deze :

. toewijzing zal bij voorrang geschieden aan een vereniging met een soortgelijk doel of, bij gebreke daarvan, aan
‘ een door de algemene vergadering gekozen liefdadigheidsinstelling met een sociaal oogmerk.
Art. 44 - Alles wat niet in deze statuten is bepaald, wordt geregeld overeenkomstig de bepalingen van het

| Wetboek van vennootschappen en verenigingen en zijn uitvoeringsbesluiten.

Het bestuurorgaan mandateert J. JORDENS s, vertegenwoordigd door Mevrouw Marion de Crornbrugghe
~om over te gaan tot de publicatie van dit uitireksel in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad.

Matrion de Crombrugghe
Lasthebber
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